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Chef.fe Projet HQE H/F en CDI à Lyon ou Paris 
Offre d’emploi 
Situation :  Lyon 6ème ou Paris  

Salaire :  Selon expérience 

Expérience :  3 années en tant que Chef.fe Projet en bureaux d’études qualité environnementale 

Conditions :  CDI 39H, rémunération à négocier suivant expérience, tickets restaurant et plan d’intéressement  

Prise du poste :  Dès que possible 

Candidature : à envoyer à jv@milieu.fr avec en objet : recrut_CP_lyonparis_2026 

 

 
Milieu Studio 
 

MILIEU STUDIO est un bureau d’ingénierie en éco-conception lyonnais créé en 2006. Nous nous inscrivons dans une approche 

transversale et pluridisciplinaire de la qualité environnementale qui permet : 

-              De construire des stratégies cohérentes qui tiennent compte des impacts induits d’une action sur l’autre, 

-              Et qui traitent de la qualité environnementale dans son ensemble. 

  

Nous privilégions les démarches de sobriété, qui consistent à « faire mieux avec moins », aux approches hyper-technologiques 

souvent coûteuses et difficiles à entretenir dans le temps. 

Cette approche nécessite d’optimiser nos stratégies et nos projets ; Il s’agit du fondement du métier d’ingénieur et qui doit par 

ailleurs nous permettre d’apporter une réponse environnementale durable et en phase avec l’économie de projet. 

  

MILIEU STUDIO développe ses expertises et renforce son savoir-faire notamment en conception bas-carbone et pilotage 

énergétique, afin d’assurer la réalisation et le suivi de bâtiments à très faible empreinte et consommation. L’adaptation aux 

changements climatiques et la maîtrise durable du confort en période estivale sont également au centre de nos stratégies de 

conception.  

  

Le savoir-faire de MILIEU se construit sur 4 expertises complémentaires : 

• La physique du bâtiment et la maîtrise des ambiances notamment en travaillant la question de l’adaptation aux 

changements climatiques (maîtrise durable du confort y compris en période de canicule) 

• La conception bas-carbone, en privilégiant les approches de sobriété / frugalité dans l’utilisation de la matière 

• L’ingénierie énergétique et la maîtrise des charges 

• La qualité environnementale et les certifications associées 

 

Nos effectifs se composent de 13 personnes dont 1 gérant & chef projet, 5 chefs projets, 7 ingénieurs études et un office 

manager. 

 

Descriptif du poste  
Vous intégrez une équipe d'une quinzaine de personnes dynamiques au sein d’un bureau d’études, implanté depuis 20 ans dans 

le domaine de la qualité environnementale pour la construction (bâtiment et urbain), en forte croissance opérant à travers une 

large variété de missions. Doté de bureaux sur Lyon et Paris, vous intégrez une structure qui prend part à de beaux projets avec 

pour objectif de bâtir le monde de demain. 
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Le/la chef.fe de Projets aura les responsabilités suivantes : 

 

➢ Expertise technique sur ses propres projets : 

- Réaliser ou superviser les études : 

o Thermique dynamique et statique 

o Confort d’été / hygrométrie / ambiances 

o Stratégie énergétique et ventilation 

o Analyses carbone (ACV bâtiment) 

o Certification et labels (BBCA, BREEAM, HQE…) 

o Proposer des solutions sobres, passives et adaptées au contexte du projet 

- Garantir la qualité et la robustesse scientifique des analyses 

- Organiser les phases de conception (ESQ/APD/PRO) de ses propres projets en interne et en externe avec les partenaires 

du projet, 

- Définir et suivre le planning, les priorités et les jalons de ses propres projets, 

- Assurer la cohérence globale des recommandations techniques avec l’architecture et les objectifs environnementaux. 

- Présenter les résultats, animer les réunions et clarifier les choix techniques, 

 

➢ Suivi de chantier et post-livraison : 

- Participer à la phase chantier pour vérifier la bonne application des prescriptions, 

- Accompagner la phase post-livraison : mesures, analyse de performance réelle, retour d’expérience. 

 

➢ Relation client & commercial : 

- Monter les offres commerciales, participer aux phases de négociation avec l’appui du gérant, 

- Participer au suivi commercial de l’agence (reporting) 

 

➢ Contribution interne à l’agence : 

- Participer à l’amélioration continue des méthodes, outils et processus internes, 

- Contribuer à la diffusion de la culture « post-carbone » et à la vision stratégique du studio. 

 

Le poste Chef de projet QEB H/F est à pourvoir immédiatement en CDI à Lyon (69) ou Paris (75). Vos projets sont autant en 

marchés privés qu’en marchés publics. Le salaire sur 12 mois est à définir en fonction de votre expérience. 

 

Votre profil   
 
Les candidats auront dans l’idéal les compétences techniques et qualités personnelles et comportementales suivantes :  

- Solide compréhension des phénomènes physiques du bâtiment, 

- Maîtrise des outils d’études (ex STD, ACV, simulation énergétique, RT/RE), 

- Connaissance des matériaux biosourcés, des stratégies passives et de l’architecture bioclimatique, 

- Capacité à traduire la complexité en solutions simples et efficaces, 

- Capacité à piloter plusieurs projets simultanément, 

- Excellente communication écrite et orale, 

- Esprit analytique, rigueur scientifique, sens de la pédagogie, 

- Goût pour le travail collaboratif avec des architectes et designers, 

- Appétence pour l’innovation et les approches faibles-carbone. 

 
Les candidat.es présenteront : 

- Une formation d’ingénieur en génie civil, en physique/énergétique du bâtiment 

- Expérience de minimum 3 ans sur toutes les grandes thématiques environnementales QEB - HQE 

- Connaissances des textes réglementaires et normatifs, des certifications et labels en lien avec la QEB - HQE 

- Connaissances générales sur les procédures des marchés de maîtrise d’œuvre 
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Les plus de notre offre 
- Épanouissement professionnel : capacité à pousser sur des sujets qui vous tiennent à cœur (exemple : bois paille) 
- Possibilité d’évolution au sein de la structure pour accompagner son développement 
- Projets qualitatifs et ambitieux dans des domaines variés 
- Équipe dynamique et à taille humaine 
- Salaire sur 12 mois à définir en fonction de votre expérience 
 
 

Conditions et avantages 

• CDI  

• Tickets restaurant 

• Plan d’intéressement 
 
 


